
 

 

 

 

 

 

 
 

 Aldemir Drummond 
Diretor Executivo de Desenvolvimento de Executivos, Professores e 

Educação da Fundação Dom Cabral – FDC.  
 
 
TITULAÇÃO 

 

 PhD em Administração pela Universidade de Cambridge, Inglaterra, 1997 

 Bacharel em Economia pela Universidade Federal de Minas Gerais, 1985 
 

 

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 

 

 Diretor Executivo de Desenvolvimento de Executivos, Professores e Educação da Fundação 
Dom Cabral – FDC. 

 Professor de Estratégia e Organizações da FDC, atuando nas seguintes áreas: estratégia 
competitiva, implementação de estratégias, estratégias de empresas multinacionais, 
estratégias em economias emergentes. 

 Professor Coordenador do Núcleo de Estratégia e Negócios Internacionais da FDC. 

 Coordenador técnico do programa Estratégia & Execução e coordenou o programa BRICs on 
BRICs – FDC. 

 Nos programas customizados, já trabalhou com executivos seniores de empresas como ABB, 
Arcelor Mittal, British American Tobacco, Bosch, Bunge, EADS, Embraer, Halma, NEC, 
Novartis, Pirelli, Syngenta, Vale, Votorantim e VW. 

 Diretor de Pessoas (2001 – 2004) e Coordenador do MBA Executivo (1998 – 2001), na FDC. 
 


