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Acreditamos que educação transforma 

realidades quando gera oportunidades, 

rompe ciclos de exclusão e mobiliza 

pessoas, organizações e territórios em 

direção a um futuro mais plural e 

sustentável.

Por meio de iniciativas, como o Programa 

de Bolsas, atuamos diretamente na 

redução das barreiras históricas de 

acesso à educação de excelência, criando 

condições para o surgimento de 

lideranças éticas, transformadoras e 

comprometidas com o desenvolvimento 

sustentável e inclusivo da sociedade.

Educação Social



Escola de negócios em educação 

executiva na América Latina.1ª

10+
Entre as 10 melhores escolas de educação 

executiva do mundo, segundo ranking

Financial Times 2025.

+30mil
Pessoas desenvolvidas em 2025 em 

programas de educação acadêmica e 

executiva.

±7mi
Pessoas impactadas direta e indiretamente pelos 

programas de desenvolvimento de organizações 

da sociedade civil realizados pela educação 

social.

50 Anos de atuação. Meio século 

de história.

+50mil Membros da comunidade 

Alumni.

FDC - Institucional



Educação Social

Mensagem da Liderança

Mais do que um compromisso institucional, o Programa de Bolsas da Fundação Dom Cabral expressa, de forma concreta, 

nossa vocação e o papel que escolhemos exercer diante de um contexto social que exige mobilização, conhecimento e 

ação. 

Por meio do Programa de Bolsas, promovemos diversidade e equidade em posições de liderança, ampliando o acesso de 

grupos sub-representados a uma formação de excelência. Nossa atuação está ancorada na convicção de que educação 

transforma trajetórias. 

Ao apoiar talentos historicamente sub-representados, o Programa de Bolsas fortalece lideranças, amplia repertórios e 

contribui para ambientes organizacionais mais diversos, inovadores e socialmente responsáveis.

O Programa de Bolsas cresceu de forma exponencial nos últimos cinco anos, sendo que em 2025 concedemos 909 bolsas 

de estudo, crescendo quase três vezes em comparação com 2021.

Todos esses avanços só foram possíveis graças ao comprometimento institucional da FDC e ao trabalho de uma equipe 

talentosa, engajada e profundamente alinhada ao propósito de transformar realidades por meio da educação. 

Sigo grata pela oportunidade de contribuir para a construção desse legado, que reforça nossa convicção de que é possível, 

e necessário, investir em educação de qualidade para construir um futuro mais justo, com mais oportunidades e menos 

desigualdades.

Ana Carolina Almeida 

Vice-Presidente da Educação Social
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Transparência
Fundo de Bolsas



Educação Social

Por meio do Fundo de Bolsas, a Fundação Dom Cabral reafirma sua convicção de que educação de qualidade, aliada 

a uma gestão responsável dos recursos, é um dos caminhos mais efetivos para a redução das desigualdades. 

A utilização do recurso será apurada através do rendimento financeiro descontado da inflação, preservando a 

capacidade econômica histórica de impactar gerações futuras através da educação.

Nesse contexto, o Fundo de Bolsas da Fundação Dom Cabral consolida-se como um dos principais instrumentos de 

financiamento e sustentabilidade do Programa de Bolsas, reafirmando o compromisso institucional da FDC com a 

diversidade, equidade e inclusão, bem como com a formação de lideranças capazes de gerar impacto positivo na 

sociedade. 

O investimento realizado por parceiros e doadores amplia o alcance e a sustentabilidade do Programa de Bolsas. 

Essa estratégia, assegura a continuidade do impacto social da iniciativa, permitindo que mais pessoas, tenham 

acesso a oportunidades educacionais transformadoras. 

Fundo de Bolsas da Fundação Dom Cabral



Educação Social

R$ 5.975.770*
Aplicados em bolsas de estudo com aporte integral (100%)

de recursos próprios da FDC

R$ 310.652 

R$ 1.400.000 

Aplicados com aporte integral (100%) da FDC em ajuda de

custos para a manutenção de 6 (seis) bolsistas da Graduação

FDC, e demais programas de formação executiva e

desenvolvimento de lideranças.

* Não contempla despesas com gestão e operação

R$ 508.717 
Aplicados com recursos de doadores em bolsas de estudo e

ajuda de custos para a manutenção de 5 (cinco) bolsistas da

Graduação FDC

Recursos aportados ao Fundo de Bolsas de Longo Prazo em 

2025, conforme evidenciado nas Demonstrações Contábeis do 

exercício.

Transparência
O Futuro Sempre Presente



Educação Social

. 

Valores investidos em Bolsas de Estudo

R$ 1.946.704,73

R$3.853.890,99 

R$3.908.846,81 

R$ 5.975.769,81

R$ 0 R$ 1.000.000 R$ 2.000.000 R$ 3.000.000 R$ 4.000.000 R$ 5.000.000 R$ 6.000.000
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Transparência
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Gênero Femino Raça Negra (pretos+pardos)

Perfil de Diversidade dos Bolsistas FDC

Diversidade, Equidade e Inclusão
Acesso e Representatividade

Educação Social



Diversidade, Equidade e Inclusão
Acesso e Representatividade

909 Total de bolsas concedidas em 2025

490

253

72

61

Em programas da própria FDC

Signature

Programas Acadêmicos

Programas Executivos

Bolsas para Ensino Técnico
11 Graduação

12
120

Mulheres negras e indígenas capacitadas para

atuação em Conselhos de Administração pelo

programa executivo NEXUS

Bolsas em programas da própria FDC

Programa BASIS

62

19

Programas de potencialização de lideranças 

negras

Lideranças negras desenvolvidas na jornada

executiva AfroGlobal Leaders

Bolsas em instituições parceiras

Bolsas de Graduação299

Educação Social



Educação Social

Programas de potencialização de lideranças negras  

. 

Programa FDC AfroGlobal Leaders

Programa Networking e Expertise para 

Sustentação em Conselhos (NEXUS)

Acesso e Representatividade

Os programas NEXUS e AfroGlobal Leaders refletem o 

compromisso estratégico da FDC com a promoção da 

equidade e a ampliação da presença qualificada de 

mulheres negras, pessoas negras e indígenas em espaços 

de liderança e decisão. 

Com abordagens complementares, ambos fortalecem 

competências estratégicas, ampliam redes de alto impacto 

e reduzem barreiras estruturais, por meio de formação de 

excelência e acesso ao ecossistema FDC.



FDC

Educação Social

PERFORMANCE 
ACADÊMICA BOLSISTAS 
GRADUAÇÃO FDC
Evidência de Performance Superior



Destaque Acadêmico dos Bolsistas

. 

Educação Social

Evidências do Impacto do Programa de Bolsas FDC

O Programa de Bolsas FDC tem se mostrado um catalisador de excelência. A análise dos dados das turmas de

Administração em 2025, revela que os alunos bolsistas, não apenas acompanham o ritmo acadêmico, mas

estabelecem novos patamares de desempenho.

Destaques Principais:

•82% dos bolsistas apresentam desempenho superior à média geral de suas respectivas turmas.

•Em casos de alta performance, alunos bolsistas chegaram a superar a média da turma em mais de 8,5%.

Consistência de Grupo: Em uma das turmas analisadas, 100% dos bolsistas mantiveram-se acima ou exatamente na

média.

Superação em Escala: A média de "superação" dos bolsistas de destaque em relação às suas turmas é de +5,9

pontos (aproximadamente 7,2% superior ao desempenho do aluno pagante médio).

O bolsista "Top Performer"  entrega um resultado 7,9 pontos superior à 

média dos alunos pagantes, representando um ganho de 9,3% em 

produtividade acadêmica.



Garantir atividades extracurriculares aos bolsistas 

é assegurar igualdade real de oportunidades, 

permitindo que vivenciem experiências 

transformadoras, como imersões nacionais e 

participação em eventos estratégicos, que 

ampliam repertórios, fortalecem a formação e 

preparam lideranças para atuarem em contextos 

locais e globais.

Atividades 
Extracurriculares



Proporcionar vivências extracurriculares aos bolsistas é garantir 
formação integral e equidade de oportunidades.

Bolsistas Graduação FDC | ADM

Rafael Cavancanti e Gustavo dos 

Santos participaram do IRIEP Global 

Regenerative Hackathon e integraram 

equipes premiadas, reforçando o 

impacto da formação FDC em contextos 

globais de inovação e sustentabilidade.

Imersão na Amazônia

Atividade Graduação FDC – 4º Período

Promover a participação dos bolsistas na imersão na 

Amazônia configurou-se como uma iniciativa 

estratégica para assegurar igualdade efetiva de 

oportunidades aos bolsistas, alinhando a atuação 

da Educação Social à proposta da Educação 

Acadêmica da FDC. Por meio do Programa de 

Bolsas, foi possível viabilizar a participação dos 

estudantes mediante o custeio de transporte aéreo, 

hospedagem e alimentação, condição determinante, 

uma vez que, sem esse apoio, a participação não 

seria viável.

Flaviana Lacerda

Bolsista Graduação FDC | ADM

"Em apenas 12 meses, a bolsa de estudos da 

Fundação Dom Cabral, transformou 

profundamente minha trajetória. Nunca 

imaginei viver experiências como participar da 

reunião do Conselho Internacional da FDC e 

mediar um painel na Conferência ESG 

Empresarial Racial. Hoje, sou uma nova 

Flaviana, com mais visão, confiança e a 

convicção de que a educação é um caminho 

poderoso para formar lideranças diversas e 

gerar impacto social real."

Educação Social



Educação Social

Evento de Concessão de Bolsas

Registro dos bolsistas da Graduação FDC 

com o fundador Emerson de Almeida

Garantir a participação dos bolsistas e de seus 

familiares no evento de concessão de bolsas, 

no Campus Aloysio Faria, fortalece o 

reconhecimento, o pertencimento e o diálogo 

entre bolsistas, diretoria e a comunidade FDC.

Portas Abertas MRV

Programa de visitas monitoradas aos 

canteiros de obras da companhia.

Angela Gabriela, bolsista 

ADM

Diálogos para a Construção da Estratégia 

Brasil 2050, realizado no BDMG, com a 

participação do Presidente Executivo da 

Fundação Dom Cabral Antonio Batista.

Apoiar a participação dos bolsistas em atividades extracurriculares é 
transformar acesso em permanência, inclusão em pertencimento e 
educação em impacto real.



Os depoimentos dos bolsistas 

evidenciam, na prática, o impacto do 

Programa de Bolsas na transformação 

de trajetórias e na promoção de 

oportunidades iguais por meio da 

educação de excelência.

Depoimentos



Educação Social

Vozes que evidenciam o impacto da educação na transformação 
de trajetórias

A visita foi muito interessante e contribuiu 

diretamente para minha formação. Consegui 

conectar o que aprendemos em sala com 

práticas reais e, ao mesmo tempo, entender 

melhor com quais áreas e tipos de trabalho eu 

me identifico. Foi uma experiência completa, que 

trouxe clareza, entendimento e, principalmente, a 

sensação de que o que estamos aprendendo faz 

sentido dentro de contextos organizacionais 

complexos como o da MRV&CO.”     - João 

Vitor 

Segundo Geovana Barros, a participação no CRI 

Nacional no Campus FDC SP representou um ponto 

de virada em sua  trajetória. 

Essa vivência fortaleceu meu sentimento de 

pertencimento, expandiu minhas conexões e 

consolidou meu compromisso em construir soluções 

responsáveis para um futuro mais justo.”

A bolsa de estudos da Fundação 

Dom Cabral é muito mais do que só 

um auxílio financeiro, ela mudou 

completamente o rumo da minha 

vida.”   - Laura dos Anjos



Considerações 
Finais



Considerações Finais

. 

O Programa de Bolsas da Fundação Dom Cabral encerra este ciclo com resultados consistentes e

impacto comprovado na ampliação de oportunidades educacionais e na formação de lideranças

diversas.

A atuação do Programa tem sido decisiva na redução de barreiras socioeconômicas, assegurando

acesso, permanência e engajamento qualificado dos bolsistas.

Ao final de 2025, registramos nosso agradecimento aos nossos bolsistas, parceiros e equipe da

Fundação Dom Cabral, cujo engajamento tornou possível a construção de um legado consistente,

alinhado ao compromisso institucional com a educação de excelência e a transformação social.

Março/2026

Educação Social



CAMPUS ALOYSIO FARIA
Av. Princesa Diana, 760

Alphaville Lagoa dos Ingleses

34018-006 – Nova Lima (MG)

CAMPUS BELO 

HORIZONTE
Rua Bernardo Guimarães, 

3.071

Santo Agostinho

30140-083 – Belo Horizonte 

(MG)

CAMPUS SÃO PAULO
Rua Gomes de Carvalho, 1609

Vila Olímpia

04547-006 - São Paulo (SP)

SAIBA MAIS
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